GENNAIO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
. . assenza nel | . . . -
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese P mese personale periodo
21 1
Funzionari 21 4 3 22 63 6 9,52%
21 1
21 5
21 0
Istruttori 21 0 4,75 22 100 11 11,00%
16 4
21 2
Operatori 10 0 1 22 10 0 0,00%
totali GENNAIO 2023 173 17 8,75 66 173 17 9,83%




FEBBRAIO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
. . assenza nel | . . -
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese P mese personale periodo
20 3
Funzionari 20 3 3 22 60 8 13,33%
20 2
20 0
20 7
Istruttori 20 0 4,75 22 96 8 8,33%
16 0
20 1
Operatori 20 0 1 22 20 0 0,00%
totali FEBBRAIO 2023 176 16 8,75 66 176 16 9,09%




MARZO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
. . assenza nel | . . f AT
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese P mese personale periodo
23 0
Funzionari 23 4 3 22 69 9 13,04%
23 5
23 3
23 1
Istruttori 23 6 4,75 22 111 17 15,32%
19 3
23 4
Operatori 23 0 1 22 23 0 0,00%
totali MARZO 2023 203 26 8,75 66 203 26 12,81%




APRILE 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
i . assenzanel | . . . .
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese & mese personale periodo
18 5
Funzionari 18 4 3 22 54 11 20,37%
18 2
18 2
18 1
Istruttori 18 3 4,75 22 87 9 10,34%
15 0
18 3
Operatori 18 1 1 22 18 1 5,56%
totali APRILE 2023 159 21 8,75 66 159 21 13,21%




MAGGIO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
i . assenzanel | . . . .
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese & mese personale periodo
22 2
Funzionari 22 1 3 22 66 5 7,58%
22 2
22 1
22 1
Istruttori 22 4 4,75 22 105 14 13,33%
17 6
22 2
Operatori 22 0 1 22 22 0 0,00%
totali MAGGIO 2023 193 19 8,75 66 193 19 9,84%




GIUGNO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
i . assenzanel | . . . .
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese & mese personale periodo
21 5
Funzionari 21 0 3 22 63 7 11,11%
21 2
21 2
21 1
Istruttori 21 5 4,75 22 101 15 14,85%
17 6
21 1
Operatori 21 0 1 22 21 0 0,00%
totali GIUGNO 2023 185 22 8,75 66 185 22 11,89%




LUGLIO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
i . assenzanel | . . . .
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese & mese personale periodo
21 5
Funzionari 21 16 3 21 63 28 44,44%
21 7
21 10
21 6
Istruttori 21 4 4,75 21 101 25 24,75%
17 0
21 5
Operatori 21 0 1 21 21 0 0,00%
totali LUGLIO 2023 185 53 8,75 63 185 53 28,65%




AGOSTO 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per |di assenza percentuale di
i . assenzanel | . . . .
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese & mese personale periodo
22 11
Funzionari 22 1 3 22 66 22 33,33%
22 10
22 1
22 11
Istruttori 22 2 4,75 22 106 38 35,85%
18 8
22 16
Operatori 22 4 1 22 22 4 18,18%
totali AGOSTO 2023 194 64 8,75 66 194 64 32,99%




SETTEMBRE 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per | di assenza percentuale di
i . assenzanel | . . . oo AT
qualifiche lavorative del eriodo dipendenti |lavorative del| categoria di nel assenza
mese P mese personale periodo
21 0
Funzionari 21 0 3 21 63 2 3,17%
21 2
21 0
21 2
Istruttori 21 1 4,75 21 101 6 5,94%
17 0
21 3
Operatori 21 1 1 21 21 1 4,76%
totali SETTEMBRE 2023 185 9 8,75 63 185 9 4,86%




OTTOBRE 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per | di assenza percentuale di
- . assenzanel | . . : T
qualifiche lavorative del periodo dipendenti [lavorative del| categoria di nel assenza
mese mese personale periodo
21 2
21 0
Funzionari 21 0 3 21 105 3 2,86%
21 1
21 0
21 1
21 1
Istruttori 21 1 4,75 21 101 10 9,90%
17 4
21 3
Operatori 21 2 1 21 21 2 9,52%
totali OTTOBRE 2023 227 15 8,75 63 227 15 6,61%




NOVEMBRE 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . . .
giornate numero giornate lavorative per | di assenza percentuale di
" . assenzanel | . . . oo AT
qualifiche lavorative del - dipendenti |lavorative del| categoria di nel assenza
mese mese personale periodo
21 5
21 2
Funzionari 21 0 3 21 105 8 7,62%
21 0
21 1
21 3
21 0
Istruttori 21 2 4,75 21 101 11 10,89%
17 4
21 2
Operatori 21 1 1 21 21 1 4,76%
totali NOVEMBRE 2023 227 20 8,75 63 227 20 8,81%




DICEMBRE 2023

numero . . numero giornate giornate
. giornate di . . - .
giornate numero giornate lavorative per | di assenza percentuale di
- . assenzanel | . . g i
qualifiche lavorative del - dipendenti |lavorative del| categoria di nel assenza
mese mese personale periodo
18 2
18 4
Funzionari 18 4 3 21 90 17 18,89%
18 3
18 4
18 1
18 4
Istruttori 18 3 4,75 21 87 13 14,94%
15 3
18 2
Operatori 18 1 1 21 18 1 5,56%
totali DICEMBRE2023 195 31 8,75 63 195 31 15,90%




